
各部署・配属部署・外部等様々な形で研
修を行い、配属後は、プリセプター体制
（マンツーマンでの教育・指導）をと
り、実務習得だけでなく、メンタル面も
サポートします。その他、施設内研修で
の勉強会やネット配信の研修なども充実
し、資格取得支援制度もあるので、スキ
ルアップを目指すことができます。

【昇給・賞与・諸手当等】
昇給：年１回 賞与：年2回（昨年度実績
4か月）手当：夜勤手当、通勤手当、資格
手当、扶養手当、住居手当、処遇改善手
当等有 ※規定による
・社会保険制度完備
【休日・休暇】年間休日107日
・育児・介護休業等有 ※規定による

事業所所在地

主な事業内容 障害者支援施設

茨城県⼩美⽟市上⽟⾥５０−１２４
〒 ３１１−３４３６

《施設紹介》身体の著しい障害の為に常時介護を必要としている方を対象に、入所支援・生活介護・短
期入所・グループホーム・相談支援事業等の障害福祉サービスを提供しております。食事・入浴・排泄
介助をはじめ、季節ごとの行事やクラブ活動、外出支援等、利用者様の生活全体を支える業務に従事し
ております。

〇業務はシフト制なので、残業はほとん
どなく、希望休も取れます。有給もみん
なで相談しながら、計画的に取れます。
〇自由な社風となっており、ユニフォー
ムはないので、仕事しやすい服装で業務
ができます。（被服手当あり）

ふりがな しゃかいふくしほうじん けいざんかい たまりめりーほーむ

事業所名 社会福祉法人 敬山会 たまりメリーホーム
電話番号 ０２９９−２６−８８０８


